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6 PROYECTOS BPIN

2012050000182

2012050000186

| PROGRAMA 2012050000181

"Antioquia mi Hogar"

2012050000184

2012050000187

2012050000185

NOTAS:

VALOR

$ 600.000.000

$ 1.240.000.500

$27.491278.775

$24.648.935.000

$2.687.648.200

$138.151.299

VIVA

SUB-PROYECTOS
EN EJECUCION
2016

128

21

1) Los proyectos desarrollan a partir de MGA, software ptblico que permite obtener BPIN-EBI- .DAT y PDF de cada Proyecto

2) Se deben construir Indicadores de medicién en la gestion a partir del Plan nacional de Desarrollo

3) Se emplea la Matriz de seguimiento a los proyectos para los reportes de avance, el software de seguimiento estd en contratacién

4) El valor corresponde al reportado en SAP

* Los proyectos de innovacién no se encuentra registrados en el Banco de Proyectos de PD ya que no tienen asignacién dineraria
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ACTA DE REUNION  Nª 6:    Comisión de Empalme – 1 de Diciembre de 2015
Ciudad: Medellín

Hora: 2:00 PM
Lugar: Oficinas VIVA – Centro Comercial Almacentro, piso 10 Torre Sur

Duración: 3 horas
Convocada por: Equipo de empalme Gobernador Electo y equipo directivo de la Empresa de Vivienda de Antioquia – VIVA. 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN: (QUÉ Y PARA QUÉ):
Cumplimiento de agenda de empalme con el desarrollo de los procesos Gobierno en Línea, Sistemas de Información, Control de la Gestión, Banco de Proyectos y Transparencia, Participación y Servicio al Ciudadano.
	PARTICIPANTES
	AREA

	Beatriz Elena Rave Herrera
	Gerente General VIVA

	Dr. Guillermo León Palacio Vega
	Coordinador grupo de empalme

	Juan Fernando Pérez Tamayo 
	Ingeniero Civil. Equipo Gobernador Entrante

	Juan Carlos Restrepo Àngel 
	Ingeniero Civil. Equipo Gobernador Entrante

	Luis Alberto Arcila Araque
	Estadístico. Equipo Gobernador Entrante

	Carlos Enrique Londoño
	Especialista en finanzas. Equipo Gobernador Entrante

	Julián Ortega Arroyave
	Administrador de Empresas. Equipo Gobernador Entrante

	Maria Isabel Arango Tapias
	Directora de Planeación Estratégica 

	Javier Alonso Valdés Barcha 
	Director Ejecución y Supervisión 

	Sergio Andrés Bolívar Roa 
	Director Jurídico 

	Maria Isabel Gallón Henao 
	Jefe de Control Interno 

	Mauricio Diaz Jaramillo 
	Director Administrativo y Financiero

	Juan Manuel Salazar
	Profesional Especializado Sistemas 

	Edna Hortua
	Profesional Social

	Wilfredo Franco
	Contratista de apoyo a Control Interno

	Dora Rua
	Coordinadora Área Contable

	Juan Velandia
	Abogado contratista


	ORDEN DEL DÍA
	RESPONSABLE(S)
	AREA

	Exposición de las cifras generales de los procesos Gobierno en Línea, Sistemas de Información, Control de la Gestión, Banco de Proyectos y Transparencia, Participación y Servicio al Ciudadano.
	Dra. Beatriz Rave
Dr. Maria Gallón
Dr. María Arango
	VIVA

	Formulación de preguntas relacionadas con la información de sistemas y control interno
	Dr. Guillermo Palacio
	Equipo Gobernador Electo

	Firma del acta de reunión por parte de los responsables de los equipos entrante y saliente. 
	
	


	TEMAS TRATADOS

	La Doctora Rave hace entrega al Dr. Guillermo del oficio que da cuenta de los formatos del DNP y del cuestionario, anexos y CD con el audio de la sesión de empalme No.5
Queda definida la sesión del jueves para las 12m- y el viernes se hará sesión de Parques Educativos a las 12m.

Se hace la presentación del equipo de trabajo, en especial el acompañamiento de Juan Manuel Salazar.

1. Formato de Gobierno en Línea y herramientas tecnológicas.

VIVA adquirió el ERP de ADA en el cual se debe continuar con la implementación de los módulos de Talento Humano y Proyectos.

Los Sistemas que encontramos cuando llegamos, se refería exclusivamente al apoyo a la gestión, nosotros cuando llegamos establecimos un sistema de información articulado con la Gobernación con plataforma tecnológica e información estratégica. 

Adicionalmente se recomienda renovar el hosting que se tiene con ADA.

VIVA operaba bajo la infraestructura de la Gobernación de Antioquia hasta mediados de 2015, sin embargo, actualmente por la SEDE de Almacentro tiene autonomía y montó su propia infraestructura.

Tenemos 2 servidores propios sobre las cuales están montadas 12 máquinas virtuales.

Recomendamos adicionalmente, fortalecer la capacitación en Mercurio y ERP a los funcionarios y continuar con un proceso estratégico que haga parte en la estructura organizacional de la Dirección de Planeación Estratégica.
Es necesario fortalecer la infraestructura tecnológica, para que se implemente la segunda fase para incrementar la redundancia para minimizar riesgos.

Se da lectura de los logros, resultados y recomendaciones en materia de gobierno en línea y sistemas y posteriormente al inventario de las herramientas tecnológicas.
Se da claridad que de mutuo acuerdo los formatos no incluyen las claves de los usuarios en el inventario de herramientas tecnológicas y serán entregadas al siguiente gerente en el momento que corresponda terminando nuestra gestión.

PREGUNTA 1

Cómo se articula nuestros sistemas con la Gobernación? En dos líneas, con la información estratégica nos conectamos con los sistemas que establece Planeación Departamental particularmente en la Dirección de Indicadores y Banco de Proyectos y de otro lado, somos independientes de la información financiera porque no tenemos SAP.

PREGUNTA 2
Cómo funciona el contrato con ADA? Es vía web, por tanto el servicio es a través de hosting.

PREGUNTA 3

Tenemos software que no se utilizan? No hay ninguno obsoleto. Nosotros renovamos los software para que estuvieran conectados mediante un ERP, de tal manera que los software con los que contamos al inicio de la administración quedan así: XENCO para consulta de histórico financiero; Proyectos; que migra al software de proyectos de ADA y Mercurio que continua como software de gestión documental. En esta administración utilizamos un software denominado ADANT que funcionaba para la georreferenciación de lotes y proyectos en territorio, este fue útil solo para la etapa de planeación e identificación de suelos de oportunidad.
PREGUNTA 4

Cuál era la estrategia con las redes sociales? Estaba alojada en la Gobernación, pero como actualmente tenemos administración de la página web, somos autónomos del manejo de las redes, y se recomienda se continúe en esta implementación. 

PREGUNTA 5

Cómo funciona la impresión? No es por outsourcing, es interno de VIVA con varios puntos de impresión al cual hacemos mantenimiento. Recomendamos evaluar si lo consideran oportuno por la nueva SEDE de VIVA.

2. Seguimiento al Banco de Proyectos
El ingeniero Jorge Toro expone lo referido al Banco de Programas y Proyectos que se registran al Banco del Departamento Administrativo de Planeación.
Tenemos 6 proyectos registrados, se expone de manera general el formato, en sus preguntas estratégicas, proyectos registrados, valores y proyectos que pasan en ejecución a 2016. Además se expone que dentro del proceso de planeación estratégica queda construido un instructivo donde se explica el paso a paso como deben registrarse los proyectos.
De otro lado, se expone el banco de proyectos desarrollado por la Dirección de Planeación Estratégica así:
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PREGUNTA 6

Porque dentro del Banco de Proyectos de la Gobernación? Porque la Gobernación para la transferencia de recursos de hacienda exige estar registrados en el Banco.

PREGUNTA 7

Innovación no está inscrito? No, porque no tiene recursos dentro del Plan de Desarrollo VIVA, Sin embargo lo hicimos con recursos del Sistema General de Regalías y la Secretaria de Infraestructura.

PREGUNTA 8

La dinámica del Plan y de la inscripción de los proyectos es cuál? Se radican en el Banco de Proyectos una vez se sanciona el Plan de Desarrollo y se deben actualizar todas las veces que sufran modificaciones en sus presupuestos.

3. Control de la gestión
La Dra. María Gallón expone que en VIVA existe un Sistema Integrado de Gestión que articula MECI y Sistema de Gestión de Calidad. Se detalla el formato en sus preguntas estratégicas, Riesgos de Corrupción, Planes de Mejoramiento y hallazgos de las auditorías en cada una de las vigencias.
Expone el formato. VIVA está certificada por el ICONTEC en Calidad, con 5 procesos misionales. La siguiente auditoría sería en Febrero del 2016, pero debe concretarse con la nueva administración.
Posteriormente se refiere a la auditoria especial de la Contraloría General de la República y a la auditoria especial de Crédito Puente y la auditoría del DNP sobre Regalías Regionales,
La Empresa certificó 25 auditores.

El control de advertencia está en responsabilidad de las oficinas de control interno, ya no está centralizado en la Contraloría, por tanto la jefatura cuenta con un profesional técnico que revisa la ejecución de la Empresa y adicionalmente apoyo de una tecnóloga en Gestión Documental.

PREGUNTA 9

Se ha pensado integrar las normas de gestión ambiental y las normas de salud? Sí, está en borrador, solo se debe implementar.

PREGUNTA 10
Se entregará el proceso de calidad documentado? Si, al final de la administración, teniendo en cuenta que actualmente nos encontramos en auditoria interna.

Se anexa la información sobre la actualización MECI 2014, el Plan de Mejoramiento y los Riesgos de Corrupción.
4. Transparencia, participación y atención al ciudadano
La Dra. Gallón expone que las PQR se encuentran dentro del proceso jurídico con apoyo permanente de control interno y expone las respuestas a las preguntas estratégicas.
La Dra. Arango expone el proceso de rendición de cuentas en cada una de las vigencias

La Dra. Hortua expone que la principal herramienta para el cumplimiento del La Ley de Transparencia es la Página Web, la cual fue recientemente reestructurada y cuenta con la información que exige la Ley respecto a lo contractual del SECOP y la información del Directorio de funcionarios. Aún nos encontramos en implementación, pero la administración la tiene VIVA desde hace 1 mes, pues antes se encontraba centralizada en la Gobernación.
El Plan Anticorrupción se encuentra en la antigua página web, en cada año se publica la información haciendo énfasis en el cumplimiento de las metas de la Entidad
Se expone también el proceso de identificación y atención al ciudadano que esta articulado con el equipo social y técnico.

PREGUNTA 11

La información contractual que no obliga SECOP en dónde están? Todo lo de estatuto contractual, además de régimen especial está en el SECOP. Para el caso de AVIMA, como los municipios son los contratantes son quienes deben hacer la publicación. Es según el Rol. Existen otros dos portales: Cámara de Comercio y Gestión Transparente. Esto lo hacemos como un ejercicio de transparencia.



	PENDIENTES /COMPROMISOS
	RESPONSABLE(S)
	FECHA

	Revisar la calificación en los formatos que tienen lista de chequeo para corregir el error que marca 0.
	MARIA ARANGO
	3 DIC 15


NOTAS O COMENTARIOS ADICIONALES
ELABORADO POR: María Isabel Arango Tapias
AREA: Directora Planeación Estratégica
Nota: Actas sobre las cuales no se hagan observaciones la semana siguiente a su elaboración, se consideran como definitivas.
FIRMAN:
	NOMBRE
	FIRMA
	Correo Electrónico

	Dra. Beatriz Elena Rave Herrera

Gerente General -  VIVA
	
	beatriz.rave@viva.gov.co

	Dr. Guillermo León Palacio Vega

Coordinador Grupo de Empalme 
	
	guillermopalaciovega@gmail.com

	Juan Fernando Pérez Tamayo 

Grupo de Empalme
	
	jufepeta@gmail.com

	Juan Carlos Restrepo Àngel 

Grupo de Empalme
	
	jcrestrepoangel@me.com

	Luis Alberto Arcila 

Grupo de Empalme
	
	laaar2003@yahoo.com

	Carlos Enrique Londoño

Grupo de Empalme
	
	amariles@une.net.co

	Julián Ortega

Grupo de Empalme
	
	juan.eventos@gmail.com

	Directora de Planeación Estratégica - Maria Isabel Arango Tapias
	
	maria.arango@viva.gov.co

	Director de Ejecución y Supervisión - Javier Alonso Valdés Barcha 
	
	javier.valdes@viva.gov.co

	Director Jurídico - Sergio Andrés Bolívar Roa 
	
	sergio.bolivar@viva.gov.co

	Jefe de Control Interno - Maria Isabel Gallón Henao 
	
	maria.gallon@viva.gov.co

	Director Administrativo y Financiero - Mauricio Diaz Jaramillo 
	
	mauricio.diaz@viva.gov.co

	Profesional Especializado de Sistemas – Juan Salazar
	
	manuel.salazar@viva.gov.co

	Profesional Social – Edna Hortua
	
	edna.hortua@viva.gov.co

	Coordinador Planeación Estratégica – Jorge Toro
	
	jorge.toro@viva.gov.co


TIPO DE REUNIÓN


	COMITÉ DE GERENCIA (POAI, PLAN DE 


	ACCION, PLAN DE DESARROLLO)	


	COMITÉ TALENTO HUMANO	


	COMITÉ DE CONTRATACIÓN	


	GRUPO PRIMARIO


       	COMITÉ SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN





OTRO: x Comisión de Empalme 
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